
Iztapalapa
Nombre: Ríos Estrada Ruth Selene País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2019-12-12

UAM Iztapalapa
Nombre: Anaya Delgado Karina País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-12-10

Nombre: Ángeles Tovar Luis Canek País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-12-05

Nombre: Cadena López Ayde País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-09-07

Nombre: Cisneros Pérez Oscar País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-10-19

Línea de generación y aplicación del conocimiento: Gobernanza, Interés Público y Complejidad en las 
Grandes Organizaciones

Titulo de la tesis: El poder en la universidad pública y su relación con la praxis investigativa. El caso de los 
tesistas y sus directores del programa doctoral en Estudios Organizacionales de la Universidad Autónoma 
Metropolitana.

Email: ruselne@hotmail.com
Asesor: Dr. Valentino Morales López
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Intervención Organizacional.

Titulo de la tesis: GENEALOGÍA DEL DISCURSO ESTRATÉGICO DEL MARKETING 3.0 DE GRUPO BIMBO. UN 
ANÁLISIS ORGANIZACIONAL.
Email: karianaya@gmail.com
Asesor: Dr. Antonio Barba Álvarez.
Línea de generación y aplicación del conocimiento: La vida simbólica en las organizaciones.

Titulo de la tesis: EFECTOS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES EN EL ASPECTO HUMANO DEL 
RECONOCIMIENTO, EN ACADÉMICOS DE LAS DIVISIONES DE CIENCIAS BÁSICAS E INGENIERÍA Y CIENCIAS 
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA METROPOLITANA UNIDAD IZTAPALAPA
Email: canekangeles@gmail.com
Asesor: Dr. Salvador Tonatiuh Porras Duarte

Estancias de investigación Universidad Paris Dauphine, Francia. Estancia de Investigación, 3 meses.

Titulo de la tesis: LA AMBIGÜEDAD Y EL FLOJO ACOPLAMIENTO EN LA RELACIÓN UNIVERSIDAD PÚBLICA: EL 
CASO DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE LA CIUDAD DE MÉXICO.
Email: aydecadena@yahoo.com.mx
Asesor: Dr. Oscar Lozano Carrillo
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Modernidad y diversidad Organizacional



Nombre: García Luna Alma Margarita País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 0000-00-00

Nombre: Hernández Cansino Carmen País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-09-19

Nombre: López Calzada Dora Lety País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-10-11

Nombre: Mendoza Cortes Alma Paloma País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-10-17

Asesor:

Titulo de la tesis: EL SISMO QUE NOS SACUDIÓ: LA TRANSFORMACIÓN DE ESTRATEGIAS DE GESTIÓN Y DE LA 
CONFIGURACIÓN ORGANIZACIONALANTE CIRCUNSTANCIAS CONTINGENTES. EL CASO DE LA ESCA TEPEPAN

Email: ocispe@gmail.com
Asesor: Dra. María Teresa Magallón Diez.
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Gobernanza, Interés Público y Complejidad en las 
Grandes Organizaciones

Titulo de la tesis: La escuela normal en el nuevo modelo educativo como acción colectiva de una organización 
flojamente acoplada, con base a la confianza y colaboración.
Email: agarcialuna@prodigy.net.mx

Email: apaloma69@gmail.com

Titulo de la tesis: LA INFLUENCIA DEL SIMBOLISMO EN LAS ORGANIZACIONES: EL CASO DE UNA COMPAÑIA 
DE SEGUROS
Email: cansino77@yahoo.com.mx
Asesor: Dr. Juan Castaingts Teillery
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Modernidad y diversidad Organizacional
Estancias de investigación Universidad Paris Dauphine, Francia. Estancia de Investigación, 3 meses.

Titulo de la tesis: LA LEGITIMIDAD DE LA UNIVERSIDAD FOR-PROFIT TRASNACIONAL. EL CASO DE UNA 
UNIVERSIDAD DE UN GRUPO INTERNACIONAL.
Email: doracalzadal@gmail.com
Asesor: Dr. Juan Manuel Herrera Caballero
Área laboral Sector/ramo:  EDUCACION SUPERIOR
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Modernidad y diversidad Organizacional

Titulo de la tesis: EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES EN EL EJÉRCITO MEXICANO: LA FUNCIÓN DE LA 
INTELIGENCIA MILITAR.

Asesor: Dr. Guillermo Garduño Valero
Área laboral Sector/ramo:  EDUCACION SUPERIOR



Nombre: Padilla Martínez Albania País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-09-12

Nombre: Pérez Camacho Magali País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-07-27

Nombre: Ramírez Cardona Carmen Adriana País de origen: Colombia
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-07-30

Nombre: Ramírez Nieves Ángel Eduardo País de origen: México
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-09-11

Asesor: Dr. Ayuzabet De la Rosa Albuquerque

Línea de generación y aplicación del conocimiento: Gobernanza, Interés Público y Complejidad en las 
Grandes Organizaciones
Estancias de investigación National Defense University, Estados Unidos

Titulo de la tesis: LA IDENTIDAD DE LA MUJER EMPRESARIA: NARRATIVAS, PREFORMANCE Y RESISTENCIA. 
ANÁLISIS EN UNA ORGANIZACIÓN FEMENINA.
Email: alpadilla@ucol.mx
Asesor: Dr. Ángel Wilhelm Vázquez García
Área laboral Sector/ramo:  Educación Superior
Línea de generación y aplicación del conocimiento: La vida simbólica en las organizaciones.

Titulo de la tesis: ORGANIZACIÓN, ECOALDEA Y ORGANIZING: EL CASO DE HUEHUECOYOTL.
Email: magaliperez_2216@yahoo.com.mx

Área laboral Sector/ramo:  EDUCACION SUPERIOR

Área laboral Sector/ramo:  Educación Superior
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Gobernanza, Interés Público y Complejidad en las 
Grandes Organizaciones

Titulo de la tesis: Modernidad y sistemas flojamente acoplados. Una mirada desde el proceso de 
modernización de la Universidad de Manizales.
Email: aramirez@umanizales.edu.co
Asesor: Dr. Luis Bernardo Reygadas Robles Gil
Área laboral Sector/ramo:  EDUCACION SUPERIOR
Línea de generación y aplicación del conocimiento: La vida simbólica en las organizaciones.
Estancias de investigación Universidad de Manizales, Colombia. Movilidad, 12 meses.

Titulo de la tesis: LA ESTUPIDEZ, EL ERROR Y LA CONFIGURACIÓN DEL APRENDIZAJE ORGANIZACIONAL. 
CASO: DALYZA.
Email: ae.ramirezn@hotmail.com
Asesor: Dr. Carlos Juan Núñez Rodríguez

Línea de generación y aplicación del conocimiento: Gobernanza, Interés Público y Complejidad en las 
Grandes Organizaciones



Nombre: Valencia Martínez Julio Cesar País de origen: Colombia
Fecha de ingreso: 2014-09-08 Obtención de grado: 2018-07-27

Estancias de investigación Universidad de Manizales, Colombia. Movilidad, 12 meses.

Titulo de la tesis: La lógica de asistencia social y la lógica asistencialista en la implementación de la política 
pública de superación de la pobreza extrema: el caso de la Red Unidos en una comuna del eje cafetero de 
Colombia
Email: jvalencia@umanizales.edu.co
Asesor: Dr. Arturo Hernández Magallón
Área laboral Sector/ramo:  EDUCACION SUPERIOR
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Gobernanza, Interés Público y Complejidad en las 
Grandes Organizaciones


