
Iztapalapa
Nombre: Areas Guzmán Laura Arisbeth País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2013-02-08

Nombre: Benitrez Olivares José Ignacio País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 0000-00-00

Nombre: Corbetta Jorge Ricardo País de origen: Argentina
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2011-07-22

Nombre: Gentilin Mariano País de origen: Argentina
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2012-07-26

Nombre: Jiménez Bandala Carlos Alberto País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2012-12-15

Asesor: Dr. Rogelio Mendoza Molina

Titulo de la tesis: Toma de decisiones y estrategias organizacionales: Estudio de caso en el Taller 
de mantenimiento de material rodante Constitución de 1917 dentro del Sistema de Transporte 
Colectivo Metro
Email: arybutterfly@hotmail.com
Asesor: Dr. Ángel Wilhelm Vázquez García
Área laboral Sector/ramo:  Educación Superior
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Estructuras, decisiones y diseño 

Titulo de la tesis: La discriminación dentro de las organizaciones
Email: jibo1174@hotmail.com
Asesor: Dr. Alejandro Espinosa Yañez
Área laboral Sector/ramo:  Asociación civil

Titulo de la tesis: El comportamiento de una organización postmoderna. Estudio de caso en la 
empresa Ecglobalpanel.
Email: ricardocorbetta@gmail.com

Área laboral Sector/ramo:  Iniciativa privada
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Individuo, trabajo y organización

Titulo de la tesis: Cultura en organizaciones virtuales. Una aproximación a la cultura organizacional 
a partir de un estudio de caso en la organización virtual Mindvalley Hispano

Email: marianogentil@hotmail.com
Asesor: Dr. Arturo Andrés Pacheco Espejel
Área laboral Sector/ramo:  Educación Superior
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Individuo, trabajo y organización

Titulo de la tesis: Formas emergentes de organización y modernización organizacional; otra 
sustentabilidad posible
Email: carlangas_ya@yahoo.com.mx



Nombre: Martínez Hernández Areli Isabel País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2013-07-19

Nombre: Martínez Palacios Arturo País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2014-12-16

Nombre: Morales Ruíz María Luisa País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 0000-00-00

Nombre: Ochoa Torres Napoleón Eulalio José País de origen: México

Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 0000-00-00

Línea de generación y aplicación del conocimiento: Estructuras, decisiones y diseño 
organizacional

Asesor: Dr. Antonio Barba Álvarez
Área laboral Sector/ramo:  Educación Superior

Email: luisa_azul7@yahoo.com.mx

Titulo de la tesis: Ambigüedad organizativa y flojo acoplamiento en una ONG. El caso de AIESEC 
Comité UNAM
Email: areli_140885@hotmail.com
Asesor: Dr. Ayuzabet De La Rosa Alburquerque
Área laboral Sector/ramo:  Gobierno Federal
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Estructuras, decisiones y diseño 
organizacional

Titulo de la tesis: Diseño organizacional para la innovación. El caso de CID
Email: amtzpal@yahoo.com.mx
Asesor: Dr. Valentino Morales López
Área laboral Sector/ramo:  Gobierno Federal
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Estructuras, decisiones y diseño 
organizacional

Titulo de la tesis: Naturaleza de la organización (Caso Wal-Mart en la localidad Mihuatlán de 
Porfirio Díaz, Oaxaca)

Asesor: Dr. German Vargas Larios
Área laboral Sector/ramo:  Gobierno Federal
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Estructuras, decisiones y diseño 
organizacional

Titulo de la tesis: Diseño institucional del CONACULTA: Una revisión del diseño organizacional y la 
toma de decisiones para la definición de políticas públicas en cultura. 1988-2009.

Email: napoleonochoa@hotmail.com



Nombre: Pérez Juárez Nayeli País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2012-12-11

Nombre: Ruíz García Ana Margarita País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2015-12-11

Nombre: Sánchez Sánchez José Antonio País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2011-11-08

Nombre: Sánchez Villalobos Francisco Javier País de origen: México

Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2011-11-25

Área laboral Sector/ramo:  Educación superior

Asesor: Dra. Diana del Consuelo Caldera González
Área laboral Sector/ramo:  Gestión Cultural
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Individuo, trabajo y organización

Titulo de la tesis: Influencia del discurso en la construcción de estrategia de permanencia. El caso 
del Centro para la Sustentabilidad Incalliixcahuicopa (CENTLI)
Email: ileyan471@gmail.com
Asesor: Dra. María Teresa Magallón Diez

Titulo de la tesis: Cambio organizacional a través de la transferencia de modelos. El caso de 
Servicio Postal Mexicano.

Línea de generación y aplicación del conocimiento: Individuo, trabajo y organización

Titulo de la tesis: Identidad en la organización a la medida, estudio de caso: Red Origen Volcanes

Email: ana_kitsune@hotmail.com
Asesor: Dra. María Teresa Del Socorro Montoya Flores
Área laboral Sector/ramo:  Asociación civil
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Individuo, trabajo y organización

Titulo de la tesis: Estudio de la acción colectiva y la estructura organizacional en el Sector Informal. 
El caso del Tianguis de Apatlaco
Email: jass79mx@yahoo.com
Asesor: Dr. Adolfo Mir Araujo
Área laboral Sector/ramo:  Iniciativa privada
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Estructuras, decisiones y diseño 
organizacional

Email: changuirro@hotmail.com
Asesor: Dr. Óscar Lozano Carrillo
Área laboral Sector/ramo:  Iniciativa privada



Nombre: Valenzuela López Alma Vianey País de origen: México
Fecha de ingreso: 2009-09-21 Obtención de grado: 2012-08-27

Asesor: Dr. Juan Manuel Herrera Caballero
Línea de generación y aplicación del conocimiento: Modelos organizacionales y contextos 
internacionales

Línea de generación y aplicación del conocimiento: Modernidad y diversidad Organizacional

Titulo de la tesis: La identidad organizacional en una residencia de día para adultos mayores del 
INAPAM
Email: w_vianey_vl@hotmail.com


